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MULINO DEL DANIELLO (6877 Coldrerio)

Il r 0 g r a m m a Visita guidata ed eventuale passeggiata nel parco

- - MUNICIPIO DI NOVAZZANO (Via Giuseppe Motta 2, 6883 Novazzano)
I “ “ I t 0 Parte formativa, assemblea ordinaria USCTi e aperitivo

LOCANDA DEI MULINI (Via dei Mulini 31, 6883 Novazzano)
Cena

Nei tre luoghi indicati o nelle immediate vicinanze i posteggi disponibili sono limitati.
Si consiglia vivamente di organizzarsi tra colleghi con il carpooling. Sono inoltre previsti
dei pulimini per i trasferimenti al Mulino e al ristorante.




ordine
del giorno

Mulino del Daniello
coldrerio.ch =

RITROVO A COLDRERIO presso il Mulino del Daniello.
Posteggi disponibili nei pressi del Mulino oppure
al ristorante Locanda dei Mulini che dista soli 5 minuti a piedi.

VISITA GUIDATA DEL MULINO DEL DANIELLO
e delle strutture annesse. In caso di bel tempo,
breve passeggiata nel parco.

TRASFERIMENTO al Municipio di Novazzano.
Chi arriva direttamente alla formazione con la propria auto
puo posteggiare in centro paese o sul sedime delloratorio.

ASSEMBLEA ORDINARIA USCTi 2025
presso la Sala del Consiglio comunale di Novazzano.

Appello con distribuzione della lista delle presenze.
Saluto dei Sindaci dei Comuni di Coldrerio e Novazzano,
signori Tatiana Solca Audrino e Sergio Bernasconi.

Nomina del Presidente del giorno e degli scrutatori
Approvazione del protocollo dellassemblea 2024
Relazione presidenziale

Presentazione e approvazione dei conti consuntivi 2024
e rapporto dei revisori

Nomina membri Commissione di revisione dei conti
Scelta della sede dellAssemblea 2026

Eventuali

~ Parte
~ formativa

riconosciuta

L dall'IFC come
= formazione
continua
> SICURI DI CRESCERE?

Nel cuore dellamministrazione pubblica batte una tensione profonda: da un lato la necessita
di garantire stabilita, affidabilita e continuita ai cittadini; dall'altro, I'esigenza di rinnovarsi, di
evolvere, di rispondere con lucidita a cambiamenti che non chiedono permesso. Durante
questa assemblea annuale, ci concederemo due ore per esplorare insieme, con profondita
e leggerezza, un paradosso che conoscete bene: la sicurezza € un bene prezioso, o puo
diventare una comoda gabbia?

Attraverso un percorso a capitoli, intervallato da brevimomenti musicali che faranno da cerniera
emotiva tra i temi, rifletteremo su cosa significhi davvero “ambiente sicuro” per chi lavora in
Comune — non in senso normativo, ma umano: un luogo dove si possa esprimere il dissenso,
mettere in campo il proprio potenziale, crescere. E su cosa voglia dire sentirsi parte di
qualcosa, in un mestiere che spesso espone a solitudine decisionale, equilibrio diplomatico e
continua mediazione tra norme, aspettative e persone.

Ci interrogheremo anche su come si cresce, professionalmente e umanamente, nei contesti
pubblici. Perché se & vero che i percorsi di carriera sono talvolta piu rigidi che in altri settori,
resta aperta — e cruciale — la questione su come ciascuno possa evolvere dentro al ruolo. E su
quali responsabilita, concrete e simboliche, i segretari comunali abbiano nel rendere possibile
quella crescita nei propri uffici e territori.

Non mancheremo di affrontare una parola spesso scomoda: affermazione. E tossica,
narcisistica, da disinnescare? Oppure € un'energia che, se ben incanalata, puo costruire valore
per le amministrazioni e senso per le persone?

Chiuderemo spostandoci su un terreno tanto delicato quanto decisivo: quello dell'etica. Non
come codice o adempimento, ma come linfa silenziosa che sostiene l'identificazione con una
missione collettiva. Perché nei Comuni, pit che altrove, il senso di cio che si fa — e come lo si
fa — plasma la fiducia pubblica, la coesione sociale, la qualita della democrazia quotidiana.

Il ritmo dellincontro sara scandito da pause musicali pensate per permettere, anche solo per
qualche minuto, di respirare, ascoltare, rielaborare. Perché i concetti sedimentano meglio
quando trovano lo spazio per vibrare dentro. E perché anche il pensiero ha bisogno, ogni
tanto, di una colonna sonora.

Infine, daremo spazio ad un dialogo con le partecipanti ed i partecipanti, per chiarire e
approfondire i concetti espressi.

relatore  ANDREA ABBATELLI
Docente di Gestione Risorse Umane e Project Management alla SUPSI, € partner
di KIAI Consulting Sagl, consulente organizzativo, formatore manageriale e
business coach. Ha ricoperto ruoli dirigenziali in aziende farmaceutiche multi-
nazionali e ha gestito progetti di cambiamento e riorganizzazione in vari settori
(ICT, bancario, industriale, farmaceutico, servizi, retail).
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variante * Parmigiana di melanzane e bruschetta italiana
vegetariana ¢ Orecchiette alle cime di rapa
» Tiramisu classico profumato al Braulio
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iscrizioni e
pagamento

contatto

presidente

vice presidente
cassiera
segretaria

membri

Le iscrizioni sono da effettuare entro

venerdi 19 settembre 2025

per posta elettronica a mariateresa.citino@giornico.ch
specificando se si partecipa:

alla visita guidata del Mulino del Daniello

alla parte formativa riconosciuta dell'lFC

“Leve motivazionali del personale”

all’Assemblea USCTi

all'aperitivo offerto

alla cena:

in questo caso si prega di versare la somma di

CHF 50.- a persona

sul conto dell’Unione Segretari comunali ticinesi presso il
Municipio di Giornico, Piazza del Municipio 1, 6743 Bodio
IBAN CH24 0900 0000 6500 0059 4

Municipio di Giornico, T 091 864 11 22
mariateresa.citino@giornico.ch

MASSIMO DEMENGA — Mendrisio
PHILIPPE BERNASCONI - Bellinzona

MARIA TERESA CITINO - Giornico ﬂlﬁ(éﬁ/

GERALDINE HUPPERT

7,
CHRISTIAN BARELLI - Massagno ”mg//'OJ’g/[/
DAVIDE CONCA - Collina d'Oro U
PAOLO DOVA — Acquarossa

MARCO GEROSA - Locarno

THIBAUT STEFANICKI — Bosco Gurin, Cerentino e Linescio

CHRISTIAN TARUSSIO - Riviera uscti.ch
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